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BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı Üniversitenin misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedefleri ile 

uyumlu olarak Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Derecelendirme Koordinatörlüğünün amaçlarına, 

faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin usul ve 

esasları düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu Yönerge; Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Derecelendirme 

Koordinatörlüğünün amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına ve yönetim organlarının 

görevlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14 üncü 

maddesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4- (1) Bu Yönergede adı geçen; 

a) Birim: Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesine bağlı akademik ve idari birimleri, 

b) Koordinatör: Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Derecelendirme Koordinatörünü, 

c) Koordinatörlük: Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Derecelendirme Koordinatörlüğünü, 

ç) Koordinatör Yardımcısı: Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Derecelendirme 

Koordinatörlüğü Koordinatör Yardımcısını, 

d) Koordinatörlük Personeli: Koordinatörlüğün amaç ve faaliyetleri doğrultusunda görev yapmak 

üzere görevlendirilen personeli, 

e) Rektör: Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Rektörünü, 

f) Rektör Yardımcısı: Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Derecelendirme 

Koordinatörlüğünden sorumlu Rektör Yardımcısını, 

g) Senato: Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Senatosunu, 

ğ) Üniversite: Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesini, 

ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Koordinatörlüğün Amacı ve Faaliyet Alanları 

Koordinatörlüğün amacı 

MADDE 5- (1) Derecelendirme Koordinatörlüğünün amacı; ulusal ve uluslararası alanda yapılan 

üniversite sıralama sistemleri için gerekli kurumsal araştırma verilerini toplamak, ilgili kuruluşlarla 

paylaşmak ve Üniversitenin sıralamalarda daha yukarı seviyelerde yer alması için gerekli sürdürülebilir 

uygulamaların Üniversite faaliyetlerine entegre edilmesini sağlamaktır. 

Koordinatörlüğün faaliyet alanları 

MADDE 6- (1) Koordinatörlük, Yönergenin 5 inci maddesinde belirtilen amaçları gerçekleştirmek 

üzere aşağıdaki faaliyetlerde bulunur: 

a) Ulusal ve uluslararası üniversite sıralama sistemlerine yönelik faaliyet gösteren kuruluşların 

faaliyetlerini takip ederek güncel veri talepleri ve değerlendirme kriterleri hususunda Üniversiteyi 

bilgilendirmek. 

b) Ulusal ve uluslararası üniversite sıralama sistemleri için gerekli kurumsal verileri düzenlemek ve 

ilgili kuruluşlarla veri akışını sağlamak. 

c) Üniversitenin sıralama sistemlerine ilişkin verilerin etkin biçimde toplanmasını, işlenmesini ve 

raporlanmasını organize ederek etkin veri yönetimini sağlamak. 
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ç) Gerekli durumlarda Koordinatörlüğün faaliyet alanlarıyla ilgili Üniversitedeki diğer Birimler ve 

diğer koordinatörlükler ile koordinasyonu sağlamak. 

d) Ulusal ve uluslararası üniversite sıralamalarına yönelik faaliyetlere ilişkin rapor hazırlamak ve 

Üniversitede konuya ilişkin ilgi ve farkındalığı artıracak çalışmalar yapmak.  

e) Ulusal ve uluslararası sıralama sistemlerine yönelik faaliyet gösteren kuruluşların analizlerini takip 

ederek Üniversitenin ulusal ve uluslararası sıralamalardaki mevcut durumunu izlemek ve duyurmak.  

f) Koordinatörlüğün faaliyet alanı ile ilgili konularda Birimlere danışmanlık hizmeti vermek. 

g) Koordinatörlüğün amaçlarına uygun diğer çalışmaları yapmak. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Yönetim Organları ve Görevleri  

Koordinatörlüğün yönetim organları 

MADDE 7- (1) Koordinatörlük aşağıdaki yönetim organlarından oluşur: 

a) Koordinatör  

b) Koordinatör Yardımcısı 

Koordinatör ve görevleri 

MADDE 8- (1)  Koordinatör, Üniversite öğretim elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl 

süreyle görevlendirilir. Görev süresi sona eren Koordinatör tekrar görevlendirilebilir.  

(2) Koordinatörün görevleri şunlardır: 

a) Koordinatörlüğü temsil etmek. 

b) Koordinatörlüğün faaliyet alanlarına ilişkin çalışmaları yürütmek ve koordine etmek. 

c) Koordinatörlükte verilen hizmetlerin amacına uygun, bilimsel ve etik ilkelere bağlı olarak 

verilmesini, değerlendirilmesini, geliştirilmesini ve raporlanmasını sağlamak. 

ç) Koordinatörlükte görev yapacak akademik, idari ve teknik personel ihtiyacını belirlemek ve 

Koordinatörlük Personelinin çalışmalarını koordine etmek. 

Koordinatör Yardımcısı ve görevleri 

MADDE 9- (1) Üniversite öğretim elemanları arasından en çok iki kişi Koordinatörün önerisi üzerine 

Rektör tarafından Koordinatör Yardımcısı olarak görevlendirilir. Koordinatör Yardımcılarının görev süresi 

Koordinatörün görev süresi ile sınırlıdır. 

(2) Koordinatör Yardımcısının görevleri şunlardır: 

a) Yönergenin 5 inci maddesinde belirtilen amaçları gerçekleştirmek üzere Koordinatör tarafından 

kendisine iletilen görevleri yapmak. 

b) Koordinatörlük faaliyetlerinin verimli ve etkin bir şekilde yürütülmesinde Koordinatöre yardımcı 

olmak. 

c) Koordinatörün görevde olmadığı zamanlarda Koordinatörün görevini vekâleten yürütmek. 

Koordinatörlük Personeli ve görevleri 

MADDE 10- (1) Koordinatörlüğün amaç ve faaliyetleri doğrultusunda görev yapmak üzere 

Üniversite personeli arasından Koordinatör önerisi üzerine Rektör tarafından görevlendirilir. 

(2) Koordinatörlük Personelinin görevleri şunlardır: 

a) Yönergenin 5 inci maddesinde belirtilen amaçları gerçekleştirmek üzere Koordinatör tarafından 

iletilen görevleri yapmak. 

b) Koordinatörlük faaliyetlerinin verimli ve etkin bir şekilde yürütülmesinde Koordinatöre yardımcı 

olmak. 
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DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Personel İhtiyacı 

MADDE 11- (1) Koordinatörlüğün akademik, teknik ve idari personeli 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 13 üncü maddesi kapsamında Rektör tarafından görevlendirilir.   

Hüküm Bulunmayan Haller 

MADDE 12- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hükümleri ile Senato 

kararları uygulanır. 

Yürürlük 

MADDE 13- (1) Bu Yönerge Senatoda kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 14- (1) Bu Yönerge hükümleri Üniversite Rektörü tarafından yürütülür. 
 

 
 


